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Аннотация. В статье проведен комплексный сравнительный анализ 

нормативно-правового регулирования, организации учетного процесса 

и формирования отчетности на предприятиях малого и крупного бизнеса 

в Российской Федерации. Рассмотрена иерархия нормативных документов, 

Федеральные стандарты (ФСБУ) и Положения по бухгалтерскому учету 

(ПБУ). Особое внимание уделено различиям в учетной политике: для малых 

предприятий акцент сделан на упрощении, тогда как для крупных – на дета-

лизации, соответствии МСФО и многоуровневом раскрытии информации. 

Автором сопоставлены подходы к организации учетного процесса, составу 

отчетности и автоматизации. В заключении обосновывается вывод о том, что 

малый бизнес ориентирован на ресурсосбережение и простоту, а крупный – 

на масштабируемость, интеграцию с производственными процессами и стра-

тегический аналитический учет. 
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Abstract. The article provides a comprehensive comparative analysis of regulato-

ry and legal regulation, accounting process organization, and reporting in small and large 

businesses in the Russian Federation. It examines the hierarchy of regulatory documents, 

Federal Accounting Standards (FAS), and Accounting Regulations (AR). Special atten-

tion is given to the differences in accounting policies: for small businesses, the focus is 

on simplification, while for large businesses, it is on detail, compliance with IFRS, and 

multi-level disclosure of information. The author compares approaches to the organiza-

tion of the accounting process, the composition of reporting, and automation. In conclu-

sion, the author substantiates the conclusion that small businesses focus on resource sav-

ings and simplicity, while large businesses focus on scalability, integration with produc-

tion processes, and strategic analytical accounting. 

Keywords. Small enterprise (SE), large enterprise, accounting, simplified re-

porting for small enterprises, accounting policy. 

 

Нормативные документы, которые составляют нормативно-правовую ба-

зу для бухгалтерского учета малых предприятий: 

1. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете». 

Закон устанавливает, что ведение бухучета – обязанность любой организации, 

за исключением отдельных случаев, указанных в законе. При этом субъектам 

малого предпринимательства (СМП) предоставлено право выбора: вести бух-

галтерский учет в общеустановленном порядке или применять упрощенные ал-

горитмы учета и отчетности.  

2. Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ (ред. от 31.07.2025) 

«О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федера-

ции». В законе указаны критерии, которым должно соответствовать предприя-

тие, чтобы иметь право на упрощенный бухучет:  

 Среднесписочная численность работников за предшествующий кален-

дарный год не превышает 100 человек включительно. 
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 Доход от предпринимательской деятельности за предшествующий ка-

лендарный год не превышает 800 млн рублей. 

3. Типовые рекомендации по организации бухгалтерского учета для субъек-

тов малого предпринимательства, утвержденные приказом Минфина России от 

21.12.1998 № 64н. Согласно рекомендациям, субъект малого предприниматель-

ства не может обойтись без оформления учетной политики, должно организовать 

сплошное документирование всех хозяйственных операций. Малые предприятия 

могут применять для документирования хозяйственных операций формы, содер-

жащиеся в альбомах унифицированных форм первичной учетной документации, 

ведомственные формы, а также самостоятельно разработанные формы, содержа-

щие соответствующие обязательные реквизиты, предусмотренные Федеральным 

законом «О бухгалтерском учете» и обеспечивающие достоверность отражения 

в бухгалтерском учете совершенных хозяйственных операций [4]. 

4. Федеральные стандарты бухгалтерского учета (ФСБУ). Это наиболее 

важные документы, регулирующие бухгалтерский учет, которые утверждаются 

Минфином. Отличительная особенность ФСБУ – они обязательны к примене-

нию всеми компаниями, независимо от размера и отрасли деятельности.  

5. Положения по бухгалтерскому учету (ПБУ). ПБУ – стандарты бухгал-

терского учета Российской Федерации, которые регламентируют порядок бух-

галтерского учета тех или иных активов, обязательств или событий хозяйствен-

ной деятельности. 

Нормативно-правовая база для бухгалтерского учета крупных предприятий: 

1. Федеральный закон № 402-ФЗ от 06.12.2011 «О бухгалтерском учете». 

Это базовый документ, устанавливающий правовые основы ведения бухгалтер-

ского учета всеми организациями, включая крупные предприятия. Гражданский 

кодекс Российской Федерации. Общие положения ГК РФ применимы к круп-

ным компаниям и остаются актуальными на протяжении многих лет, регулируя 

отношения в области хозяйственной деятельности и имущественных прав [1]. 

2. Приказ Минфина РФ № 94н от 31.10.2000 «Об утверждении плана сче-

тов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций 

и Инструкции по его применению». Этот акт утверждает структуру единого 

классификатора бухгалтерских счетов, используемых в российском учете. Ор-

ганизация обязана руководствоваться данным документом при формировании 

своей системы бухгалтерского учета. 

3. Положения по бухгалтерскому учету (ПБУ) Федеральные стандарты 

бухгалтерского учета (ФСБУ), утверждаемые приказом Минфина РФ. 

4. Международный стандарт финансовой отчетности (МСФО), применя-

емый крупными компаниями, чьи акции обращаются на бирже или привлекаю-

щими иностранные инвестиции.  

Учетная политика – Совокупность способов и приемов, применяемых 

в организации методик и  процедур, регламентирующих порядок ведения бух-

галтерского и налогового учета. В документе фиксируются все важные подхо-

ды: от способа оценки материалов и списания затрат до метода начисления 

амортизации и выбора систем налогообложения.  



650 

 

Учетная политика малых предприятий [1]: 

1. Упрощения в учетной политике: 

 Малые предприятия могут сократить количество синтетических счетов, 

объединив схожие по назначению счета в один.  

 Для учета производственных запасов можно использовать счет 10 «Ма-

териалы» вместо счетов 07, 10, 11.  

 Затраты, связанные с производством и продажей продукции, можно от-

ражать на счете 20 «Основное производство» вместо счетов 20 (Основное про-

изводство), 23 (Вспомогательные производства), 25 (Общепроизводственные 

расходы), 26 (Общехозяйственные расходы) и т.д. 

 Для учета готовой продукции и товаров можно использовать счет 

41 «Товары» вместо счетов 41 (Товары) и 43 (Готовая продукция).  

2. Учет дебиторской и кредиторской задолженности предполагает замену 

счетов 62 «Расчеты с покупателями и заказчиками», 71 «Расчеты с подотчет-

ными лицами», 73 «Расчеты с персоналом по прочим операциям», 75 «Расчеты 

с учредителями», 76 «Расчеты с разными дебиторами и кредиторами» 

и 79 «Внутрихозяйственные расчеты» на счет 76. 

3. Микропредприятия могут вести учет без применения двойной записи. 

Вместо отражения операций по взаимосвязанным счетам (дебет/кредит), они 

фиксируются хронологически в специальной книге (журнале) учета фактов хо-

зяйственной жизни. 

4. Для малого бизнеса и ИП предусмотрен облегченный вариант финан-

совой отчетности. Вместо полноформатных форм с детализацией статей ис-

пользуется сокращенный баланс и краткий отчет о финансовых результатах. 

Такой подход снижает административную нагрузку, позволяя предпринимате-

лям концентрироваться на бизнес-задачах, и при этом обеспечивает достаточ-

ную степень прозрачности для контролирующих органов и потенциальных ин-

весторов. 

5. Малый бизнес может применять один из двух способов учета финансо-

вых результатов. Первый – метод начисления: выручка и затраты фиксируются 

в момент выполнения обязательств (отгрузки товаров, завершения услуг) неза-

висимо от даты оплаты. Второй – кассовый метод: доход считается полученным 

только при фактическом зачислении денег, а расходы – после их реальной вы-

платы контрагентам. 

Учетная политика крупных предприятий: 

1. Система федеральных стандартов бухгалтерского учета задает единые 

ориентиры для всех предприятий, касающиеся того, как вести учет, составлять 

отчетность и какие данные в ней раскрывать. В числе наиболее значимых нор-

мативных документов: 

 ФСБУ 14/2022, который касается нематериальных активов. Он уста-

навливает, при каких условиях объект можно учесть в составе НМА (наличие 

перспектив получения дохода, возможность измерить стоимость, идентифици-

руемость), как его оценивать и что показывать пользователям отчетности. 
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 ФСБУ 26/2020, который описывает правила для капитальных вложе-

ний. Документ охватывает весь цикл: от начала строительства или покупки 

имущества до ввода его в эксплуатацию. Согласно стандарту, необходимо 

обеспечивать обособленный учет затрат и строго определять момент перевода 

объекта в состав активов. 

1. Перечень предоставляемой отчетности и степень ее раскрытия: 

 Детализация прибылей и издержек: Представлена в отчете о финансо-

вых результатах, итогах, что позволяет провести оценку доходности деятельно-

сти субъекта. 

 Балансовый отчет. 

 Отчетные формы: по изменениям в структуре капитала и по потокам 

денежных средств. 

 Расшифровки и примечания: отражают данные о важных (существен-

ных) операциях, непредвиденных обстоятельствах хозяйственной жизни, а так-

же о потенциальных угрозах и зонах неопределенности, учет которых обязате-

лен для корректного восприятия итоговых показателей. 

 Актуализация политики: ежегодная ревизия с учетом изменений в за-

конодательстве и бизнес-процессах.  

Особенности для крупных компаний [2]: 

1. С 2025 года действует ФСБУ 28/2023, позволяющий проводить инвен-

таризацию основных средств раз в три года (решение фиксируется в учетной 

политике).  

2. Российские налогоплательщики могут применять специальные режимы 

налогообложения, которые позволяют ускорить процесс амортизации путем 

увеличения нормы амортизации (так называемые повышающие коэффициен-

ты). Такие льготы предоставляются организациям, занятым в приоритетных от-

раслях экономики, например: 

 Разработка программного обеспечения, 

 Производство радиоэлектронной аппаратуры, 

 Другие высокотехнологичные отрасли промышленности. 

Учетная политика малых предприятий ориентирована на снижение тру-

доемкости и затрат за счет упрощений, тогда как крупные компании фокусиру-

ются на детализации, соответствии стандартам и адаптации к изменениям зако-

нодательства.  

Специфика организации учетных процессов напрямую зависит от вели-

чины предприятия. На малых и крупных объектах хозяйствования наблюдают-

ся серьезные расхождения, вызванные несовпадением объемов деятельности, 

обеспеченностью кадрами, строгостью законодательных требований и уровнем 

технического оснащения. Данные различия охватывают как сугубо методиче-

ские приемы, так и системы автоматизации, кадровый потенциал и стратегиче-

ские цели учетной работы. 

Особенности малых предприятий: 

Для предприятий, относящихся к малому бизнесу, Федеральный закон 

№ 402-ФЗ устанавливает возможность использовать упрощенные методики 
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учетной работы и представлять отчетность в сокращенном упрощенном форма-

те. Данный порядок подразумевает ведение бухгалтерского учета по сокращен-

ному плану счетов, замену двойной записи более простыми вариантами учета, 

например, учет только доходов, а также облегчение процедур, связанных с уче-

том товарно-материальных ценностей, внеоборотных средств. 

Поскольку не всегда есть возможность нанять квалифицированных спе-

циалистов, функции бухгалтерии часто ограничиваются необходимым мини-

мумом или делегируются на аутсорсинг. 

Обеспечивая быструю адаптацию к меняющейся обстановке за счет ма-

лых оборотов, такая модель хозяйствования нуждается в жестком контроле за 

точностью учетных записей и соблюдением сроков оплаты. 

Система допускает сокращение форм отчетности путем обобщения све-

дений по кластерам, а также устранение недочетов в периоде их выявления без 

необходимости ретроспективной корректировки данных. 

Особенности крупных предприятий: 

Требуется детальное отражение всех операций, включая сложные произ-

водственные процессы, многоэтапные техпроцессы, международные стандарты 

отчетности (МСФО). 

Наличие большого штата бухгалтеров и аналитиков, способных работать 

с сложными системами и выполнять глубокий анализ данных.  

Учет направлен не только на соблюдение законодательства, но и на под-

держку долгосрочного планирования и анализа рентабельности.  

Учет на малых предприятиях ориентирован на простоту и экономию ре-

сурсов, тогда как на крупных – на детализацию, интеграцию с бизнес-

процессами и стратегический анализ. Для малого бизнеса ключевыми фактора-

ми являются стоимость и простота использования, а для крупного – функцио-

нальность, масштабируемость и возможность интеграции с другими системами. 

1. Бухгалтерская финансовая отчетность 

Малые предприятия (при соблюдении критериев по численности и вы-

ручке) могут сдавать упрощенную отчетность, которая включает: 

 Бухгалтерский баланс. 

 Отчет о финансовых результатах. 

 Отчет о целевом использовании средств – если организация получила 

целевое финансирование.  

Малые предприятия также вправе добровольно включить в отчетность 

приложения с ключевыми данными, необходимыми для оценки их финансового 

положения.  

Крупные предприятия обязаны предоставлять полный комплект бухгал-

терской отчетности, который включает: 

 Бухгалтерский баланс. 

 Отчет о финансовых результатах. 

 Отчет об изменениях капитала. 

 Отчет о движении денежных средств. 

 Пояснения к отчетности.  
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 Статистическая отчетность. 

Малые предприятия сдают статистическую отчетность в Росстат в зави-

симости от включения в выборочную или сплошную проверку. Например, мик-

ропредприятия (до 15 сотрудников и выручка до 120 млн рублей) предоставля-

ют годовую форму № МП (микро), а малые предприятия (до 100 сотрудников 

и выручка до 800 млн рублей) – квартальную форму № ПМ [3]. 

Обязанность по сдаче статистической отчетности распространяется и на 

крупные предприятия. Здесь наполнение отчетов и частота их подачи варьиру-

ются в зависимости от того, к какой отрасли относится компания и насколько 

велик масштаб ее работы. Так, они предоставляют данные о выпуске продук-

ции, размере инвестиций, количестве работников и других аспектах функцио-

нирования [3]. 

2. Налоговая отчетность 

Для малых предприятий предусмотрены льготные режимы налогообло-

жения, которые существенно облегчают ведение отчетности. В частности, 

упрощенная система сводит налоговую нагрузку к сдаче одной годовой декла-

рации при отсутствии обязательств по НДС. Крупные же компании вынуждены 

работать на общих основаниях, что подразумевает сдачу квартальных отчетов 

по НДС, регулярную (ежемесячную или квартальную) отчетность по прибыли 

в зависимости от масштаба доходов, а также предоставление деклараций 

по транспортному и имущественному налогам [4]. 

Подходы к автоматизации также зависят от размера компании. Оптими-

зация бухгалтерского учета за счет средств автоматизации дает возможность 

сократить издержки, исключить влияние человеческого фактора на точность 

сведений и сократить сроки составления отчетов. Подходы к такой оптимиза-

ции напрямую зависят от величины компании: то, что эффективно для крупно-

го предприятия с большими ресурсами, часто не подходит для малого бизнеса, 

и наоборот. 

При выборе бухгалтерского ПО для ИП и небольших фирм решающими 

факторами становятся не цена сама по себе, а простота повседневной работы, 

минимум вложений и наличие только самых необходимых опций. Рынок пред-

лагает несколько типовых вариантов [5]: «1С: Бухгалтерия» выступает флаг-

манским продуктом, позволяющим вести учет в полном объеме. В функциона-

ле – автоматическое формирование любых расчетов, интеграция с банковскими 

каналами и генерация отчетности для госорганов. 

«1С: Управление холдингом», предназначенное специально для сложных 

холдинговых структур, где ключевыми задачами являются консолидация от-

четности и сквозное бюджетирование. 

«Галактика ERP», отличающаяся модульной архитектурой, позволяющей 

гибко настраивать систему под задачи финансового менеджмента, управления 

производством и персоналом. 

«ПАРУС» – решение для крупных предприятий с развитыми аналитиче-

скими инструментами. 
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Для малых предприятий и ИП приоритетны простота, экономичность и 

базовый функционал – здесь востребованы облачные сервисы и недорогие про-

граммы. Крупные предприятия нуждаются в масштабируемых комплексных 

решениях с глубокой интеграцией и аналитикой.  
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